
 

Änderungstarifvertrag Nr. 10 
zum Tarifvertrag zur Regelung der Arbeitsbedingungen 

von Beschäftigten in forstwirtschaftlichen Verwaltungen, 
Einrichtungen und Betrieben der Länder 

(TV-L-Forst) 
 

vom 20. Februar 2024 
 

 
 
 

Zwischen 
 
 
 
 

der Tarifgemeinschaft deutscher Länder, 
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes, 
 

einerseits 
 
 
 
 

und 
 
 
 
 
 
der Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt, 
- Bundesvorstand -, 
 

andererseits 
 
 
 
 
 
 
 
wird Folgendes vereinbart: 
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§ 1 

Änderung des TV-L-Forst zum 1. Oktober 2023 

Der Tarifvertrag zur Regelung der Arbeitsbedingungen von Beschäftigten in forstwirt-
schaftlichen Verwaltungen, Einrichtungen und Betrieben der Länder (TV-L-Forst) vom 
18. Dezember 2007, zuletzt geändert durch den Änderungstarifvertrag Nr. 9 vom 
15. Februar 2022, wird wie folgt geändert: 

 

1. In § 2 werden im Einleitungssatz die Angaben „Nr. 12 vom 29. November 2021“ 
durch die Angaben „Nr. 13 vom 9. Dezember 2023“ ersetzt. 

2. In § 3 Absatz 4 Buchstabe f wird das Datum „30. September 2023“ durch das 
Datum „31. Oktober 2025“ ersetzt. 

3. Die Anlage B erhält die sich aus Anlage 1 dieses Tarifvertrages ergebende Fas-
sung. 

 

§ 2 

Änderung des TV-L-Forst zum 1. Januar 2024 

Der Tarifvertrag zur Regelung der Arbeitsbedingungen von Beschäftigten in forstwirt-
schaftlichen Verwaltungen, Einrichtungen und Betrieben der Länder (TV-L-Forst) vom 
18. Dezember 2007, zuletzt geändert durch § 1 dieses Tarifvertrages, wird wie folgt 
geändert: 

In § 2 wird nach Nr. 8 a folgende Nr. 8 b eingefügt: 

„Nr. 8 b 

Zu § 19b - Entgeltumwandlung zum Fahrrad-Leasing - 

 

Anstelle der Protokollerklärung zu § 19b gelten folgende Protokollerklärungen zu 
§ 19b: 

„Protokollerklärungen zu § 19b: 

1. § 19b findet im Freistaat Bayern und im Bereich des AVdöD Baden-Würt-
temberg keine Anwendung, solange die dort auf Landesebene von diesen 
abgeschlossenen landesbezirklichen Tarifverträge zur Entgeltumwandlung 
zum Fahrrad-Leasing gültig sind. 

2. 1Soweit das monatliche Entgelt infolge einer winterlichen Arbeitsunterbre-
chung im Sinne des § 19 TVÜ-Forst geringer ausfällt als der für die Entgelt-
umwandlung nach § 19b vereinbarte Betrag, hat die/der Beschäftigte dem 
Arbeitgeber die nicht durch Entgeltumwandlung abgedeckten Kosten der 
Leasingraten zu erstatten. 2Eine vertragliche Regelung zur Erstattungs-
pflicht der/des Beschäftigten bei sonstigen Störfällen bleibt unberührt.“ “ 

 

§ 3 

Neufassung der durchgeschriebenen Fassung 

Die durchgeschriebene Fassung (TV-Forst in der Anlage zu § 4 TV-L-Forst) erhält die 
sich aus Anlage 2 dieses Tarifvertrages ergebende Fassung. 
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§ 4 

Inkrafttreten 

1. Dieser Tarifvertrag tritt vorbehaltlich der Nummer 2 mit Wirkung vom 1. Oktober 
2023 in Kraft. 

2. § 2 tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2024 in Kraft. 

 
 
 
 

Für die 
Tarifgemeinschaft deutscher Länder 

Der Vorsitzende des Vorstandes 
In Vertretung 

 
 
 
 

Für die 
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt 

- Bundesvorstand - 
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Anlage 1 zum Änderungstarifvertrag Nr. 10 zum TV-L-Forst 
 
 

Anlage B zum TV-Forst 
 

 
 

Entgelttabelle TV-Forst 
  

Monatsbeträge in Euro 
 

- gültig vom 1. Oktober 2023 bis 31. Oktober 2024 - 

 

 
 

 

  

 
 

Entgelt- 
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
 

 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6  

8 2.946,46 3.173,48 3.299,66 3.419,58 3.552,10 3.634,13  

7 2.772,35 2.994,05 3.160,84 3.287,05 3.388,03 3.476,36  

6 2.725,66 2.945,10 3.067,49 3.192,41 3.274,43 3.362,77  

5 2.618,93 2.834,95 2.957,34 3.073,61 3.167,15 3.230,26  

4 2.500,70 2.718,69 2.871,67 2.957,34 3.043,02 3.098,08  

3 2.468,79 2.681,96 2.743,16 2.841,06 2.920,62 2.987,93  

2 2.302,84 2.504,49 2.565,69 2.626,88 2.767,62 2.914,51  

1 Je 4 Jahre 2.094,49 2.125,06 2.161,78 2.198,51 2.290,30  
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 Anlage 1 zum Änderungstarifvertrag Nr. 10 zum TV-L-Forst 
 
 

Anlage B zum TV-Forst 
 

 
 

Entgelttabelle TV-Forst 
  

Monatsbeträge in Euro 
 

- gültig vom 1. November 2024 bis 31. Januar 2025 - 

 

 
 

 

  

 
 

Entgelt- 
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
 

 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6  

8 3.146,46 3.373,48 3.499,66 3.619,58 3.752,10 3.834,13  

7 2.972,35 3.194,05 3.360,84 3.487,05 3.588,03 3.676,36  

6 2.925,66 3.145,10 3.267,49 3.392,41 3.474,43 3.562,77  

5 2.818,93 3.034,95 3.157,34 3.273,61 3.367,15 3.430,26  

4 2.700,70 2.918,69 3.071,67 3.157,34 3.243,02 3.298,08  

3 2.668,79 2.881,96 2.943,16 3.041,06 3.120,62 3.187,93  

2 2.502,84 2.704,49 2.765,69 2.826,88 2.967,62 3.114,51  

1 Je 4 Jahre 2.294,49 2.325,06 2.361,78 2.398,51 2.490,30  
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 Anlage 1 zum Änderungstarifvertrag Nr. 10 zum TV-L-Forst 
 
 

Anlage B zum TV-Forst 
 

 
 

Entgelttabelle TV-Forst 
  

Monatsbeträge in Euro 
 

- gültig ab 1. Februar 2025 - 

 

 
 

 

  

 
 

Entgelt- 
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
 

 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6  

8 3.319,52 3.559,02 3.692,14 3.818,66 3.958,47 4.045,01  

7 3.135,83 3.369,72 3.545,69 3.678,84 3.785,37 3.878,56  

6 3.086,57 3.318,08 3.447,20 3.578,99 3.665,52 3.758,72  

5 2.973,97 3.201,87 3.330,99 3.453,66 3.552,34 3.618,92  

4 2.849,24 3.079,22 3.240,61 3.330,99 3.421,39 3.479,47  

3 2.815,57 3.040,47 3.105,03 3.208,32 3.292,25 3.363,27  

2 2.642,84 2.853,24 2.917,80 2.982,36 3.130,84 3.285,81  

1 Je 4 Jahre 2.434,49 2.465,06 2.501,78 2.538,51 2.630,30  

 

 

 
 


